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CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 29/2023 

 
 

 

Processo Administrativo n. 43/2023 
Dispensa de Licitação n. 23/2023 

 
 
Contrato que entre si celebram o MUNICÍPIO DE CORDILHEIRA ALTA, 

Estado de Santa Catarina, com endereço na Rua Celso Tozzo, n. 27, inscrito 
no CNPJ sob o n. 95.990.198/0001-04, neste ato representado por seu 

Prefeito Municipal, Clodoaldo Brincini, doravante denominado simplesmente 
de CONTRATANTE, e, do outro lado, a Empresa SOFEC SEGURANÇA 
PRIVADA, inscrita sob CNPJ: 06.955.642/0001-20, estabelecida na Rua 

Vergilio Antunes de Souza, n° 151, Jardim Bela Vista Campos 
Novos/SC, doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, 
mediante sujeição mútua às normas constantes na Lei n. 8.666, de 1993, 

demais legislações pertinentes, e às seguintes cláusulas contratuais: 
    

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
 
O objeto do presente contrato é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA 

DESARMADA PARA AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO 

MUNICÍPIO DE CORDILHEIRA ALTA/SC, de acordo com o Termo de 
Referência e demais documentos do Processo Licitatório 43/2023. 

1.1. Fazem parte deste Contrato as normas vigentes, soberanamente, 
instruções e ordens de serviço e, mediante termo aditivo, quaisquer 
modificações que venham a ser necessárias durante sua vigência decorrentes 

das alterações permitidas em lei. 
1.3. O objeto contratual executado deverá atingir o fim a que se destina, com 
a eficácia e a qualidade requeridas. 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO CONTRATUAL 

 
2.1. A vigência do presente contrato se iniciará na data de assinatura deste 
contrato, por um período de até 02 meses 

 
CLÁUSULA TERCEIRA – PREÇO 
 

3.1. O Município pagará pelo objeto contratado, um valor global estimado de 
R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) mensais. Sendo o processo contratado 

para o período de 02 meses o valor total global estimado será de R$ 
30.000,00 (Trinta mil reais). 
 

CLÁUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO 
 

4.1. Não haverá reajuste e atualização dos valores. 
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CLÁUSULA QUINTA - DO REGIME LEGAL DA CONTRATAÇÃO, DAS 
DESPESAS E FONTES DE RECURSOS 

 
5.1. O objeto do presente contrato será realizado sob Forma/Regime: Direta.  
5.2. As despesas decorrentes desta dispensa de licitação correrão a cargo da 

dotação: (Projeto Atividade 2.013 – Elemento 3.3.90 – Despesa 37), prevista 
na Lei Orçamentária do Exercício de 2023. 

 
CLÁUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO 
 

6.1. Os pagamentos serão efetuados, de forma mensal, em até 30 dias da 
entrega do serviço, mediante apresentação de Nota Fiscal, devidamente 

recebida e aceita pela Secretaria Solicitante. 
6.2. O pagamento fica acondicionado a total execução do objeto e entrega 
dos resultados. 

 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 
 

7.1. São obrigações da CONTRATANTE:  
a) Efetuar os pagamentos no prazo estabelecido; 

b) Receber o objeto nas condições estabelecidas no Termo de Referência;  
c) Comunicar à Contratada, por escrito ou verbalmente, sobre imperfeições, 
falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja 

substituído, reparado ou corrigido; 
 

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
 
8.1. Caberá a CONTRATADA: 

1. Executar a entrega de acordo com a legislação, normas técnicas, padrões e 
especificações pertinentes; 
2. Executar a entrega dos serviços descritos no presente Contrato, nas 

condições nele estabelecidas; 
3. Prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados 

pela CONTRATANTE; 
4. Adotar medidas, padrões de segurança de acesso e de integridade dos 
dados. Procedimentos especiais de segurança serão objeto de acordo 

específico entre as partes; 
5. Manter equipe de profissionais, capaz de prestar suporte à 

CONTRATANTE em prazo razoável; 
6. Disponibilizar os serviços em perfeito estado. 
7. Manter o mais absoluto sigilo acerca de quaisquer dados e informações da 

CONTRATANTE, que por ventura venha a ter ciência e conhecimento, em 
função dos serviços prestados; 
8. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 

comerciais resultantes da execução do contrato, nos termos do artigo 71 da 
Lei n.º 8.666/93; e 

9. Iniciar a prestação dos serviços imediatamente após o recebimento da 

Ordem de Serviços; 
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10.Fazer os profissionais que contratar apresentar-se com pontualidade, 

para executar os serviços contratados, introduzindo o controle que entender 

conveniente e sob sua responsabilidade; 

11.Manter os profissionais, quando em horário de trabalho, uniformizados e 

identificados sob a responsabilidade da Contratada. Os uniformes deverão 

ser previamente aprovados pelo Município; 

12.Substituir, imediatamente, qualquer profissional cujo desempenho e 

conduta sejam considerados pelo Município como inconvenientes para o 

desempenho dos serviços; 

13.Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, em especial, despesas 

de natureza previdenciária, fiscal, trabalhista ou civil, bem como, 

emolumentos, ônus ou encargos de qualquer espécie e origem, incluída a 

alimentação, transporte ou outro benefício dos profissionais; 

14.Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuízos, físicos ou 

materiais, causados ao Município ou a terceiros, advindos de imperícia, 

negligência, imprudência ou desrespeito às normas de segurança, quando da 

execução dos serviços; 

15.Assumir todos os encargos de eventuais demandas trabalhistas, cível ou 

penal relacionados aos serviços, originariamente ou vinculadas por 

prevenção, conexão ou continência; 

16.Responsabilizar-se pelo treinamento e capacitação dos profissionais 

necessários à perfeita execução dos serviços, sem quaisquer ônus adicionais 

para o Município, devendo ser disponibilizados profissionais habilitados e 

com comprovada experiência, a serem demonstrados quando da 

apresentação do rol dos profissionais que prestarão os serviços; 

17.Providenciar a imediata substituição de qualquer profissional, sempre 

que houver afastamento do serviço; 

18.Cumprir e fazer cumprir por seus profissionais contratados normas e 

regulamentos disciplinares do Município, bem como, quaisquer 

determinações exaradas pelas autoridades competentes; 

19.Providenciar a imediata correção das deficiências apontadas pelo 

Município na execução dos serviços contratados; 

20.Não transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente 

Contrato; 

21.Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as 

obrigações por ele assumidas, as condições de habilitação e qualificação 

exigidas na licitação; 

22.Organizar e distribuir os profissionais nos postos de trabalho, atendido o 

que for requerido pelo Município, e responder pela Contratada junto à 

fiscalização do Município; 

23.Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuízos causados ao 

Município, devidamente caracterizada a imperícia ou culpa de seus 

profissionais, sem prejuízo das demais sanções e procedimentos; 

24.É da responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuízo 

decorrente do uso inadequado ou falta de zelo e cuidado no uso dos 

utensílios e equipamentos disponibilizados pelo Município; 
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25.Comunicar ao Município por escrito, toda e qualquer ocorrência de 

acidentes verificados durante a execução do Contrato. 

26.A Contratada deverá fornecer aos seus vigilantes contratados uniformes e 

complementos à mão de obra envolvida, de acordo com o clima da região 

conforme a seguir descrito: calças, camisa manga longa ou manga curta com 

o emblema da contratada, cintos, sapatos ou coturnos, quepe ou boné com 

emblema da Contratada, crachás, tonfa, porta tonfa, algemas, apito, cordão 

de apito, lanternas, meias, jaquetas para frio, crachá e outros que se 

julgarem necessários para o correto desenvolvimento das atividades. Os 

mesmos deverão ser substituídos sempre que necessários. 

27.No caso de empregada gestante, os uniformes deverão ser apropriados 

para a situação, substituindo-os sempre que estiverem 

apertados/inadequados. 

28.A Contratada deverá fornecer Equipamento de Proteção Individual (EPI) 
para todos os vigilantes tais como: botas de chuva, capa de chuva, coletes 

refletivos, coletes à prova de balas (caso necessário), guarda-chuva, dentre 
outros, atendendo o especificado na legislação pertinente 

 

CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES LEGAIS E FISCAIS 
 
9.1. Todos e quaisquer impostos, taxas e contribuições fiscais e parafiscais, 

inclusive os de natureza previdenciária, social e trabalhista, bem como 
emolumentos, ônus ou encargos de qualquer natureza, decorrentes da 

celebração deste Contrato, ou da execução, correrão única e exclusivamente 
por conta da CONTRATADA. 
9.2. A CONTRATADA responderá a todas as reclamatórias trabalhistas que 

possam ocorrer em consequência da execução dos serviços contratados, os 
quais não importam em vinculação laboral entre o CONTRATANTE e o 

empregado envolvido, que mantém relação empregatícia com a 
CONTRATADA. 
9.3. A CONTRATADA é responsável pelos danos causados diretamente ao 

CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na 
responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento pelo órgão 
interessado.  

 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EXECUÇÃO 

 
10.1. Este Contrato deverá ser executado fielmente pelas partes de acordo 
com as cláusulas e as normas da Lei, respondendo cada uma pelas 

consequências de sua inexecução total ou parcial. 
10.2. Os casos omissos ao presente termo serão resolvidos em estrita 
obediência às diretrizes da Lei Federal nº 8.666/1993. 

Os vigilantes devem apresentar-se devidamente uniformizados e 
identificados por meio de crachá. 

10.3 A prestação dos serviços de vigilância, nos postos fixados pela 
Contratante, envolve a alocação, pela contratada, de mão de obra capacitada 
para: 

10.4  Exercer a vigilância de seu posto de serviço e das áreas sob sua 
responsabilidade; 
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 10.5 Fiscalizar as barreiras perimetrais/operacionais existentes (muros, 
cercas, etc); 

 10.6 Exercer a vigilância dos bens móveis e imóveis das unidades escolares 
municipais, existentes na sua área de atuação, impedindo quaisquer danos 
ou furtos a estes bens; 

 10.7 Registrar as irregularidades em seu turno de trabalho, anotando-as no 
Livro de Ocorrências e informando, de imediato, ao supervisor/fiscal, a fim 

de serem tomadas as medidas cabíveis e em caso de urgência deverão ser 
acionados os órgãos de segurança pública, (Polícia Civil e/ou Militar e/ou 
Corpo de Bombeiros); 

 10.8 Cumprir rigorosamente as escalas de serviço, devidamente 
uniformizado e asseado; 

 10.9 Atender prontamente as ordens emitidas pelo supervisor/fiscal, no 
tocante aos procedimentos de vigilância; 
10.10  Não abandonar o posto de serviço em nenhuma hipótese; 

 10.11 Cumprir e fazer cumprir as Normas de Segurança da Contratada e da 
Contratante; 
 10.12 Não permitir e evitar aglomerações, discussões e outras 

irregularidades em sua área de atuação; 
10.13  Aplicar em suas atividades profissionais, o princípio da 

urbanidade, demonstrando perfil da cordialidade e bom atendimento, 
orientando e prestando informações com eficiência, quando solicitado; 
 10.14 Adotar postura adequada às funções de vigilante, evitando conversas 

paralelas, distrações diversas, inclusive causadas por conversas em telefones 
fixos e celulares; 

10.15  Efetuar as rondas ostensivas pelas áreas internas e externas 
pré-determinadas dela contratante. Os vigilantes não deverão se afastar de 
suas obrigações pré-estabelecidas, principalmente para atender chamados 

ou cumprir tarefas solicitados por terceiros não autorizadas pela 
Contratante.  
10.16 As rondas poderão ser controladas pela contratada/contratante 

através de sistemas desenvolvidas em comum acordo. 
 10.17 Zelar pela limpeza e conservação de seu posto de trabalho, bem como, 

impedir o ingresso ou permanência de pedintes ou quaisquer outras pessoas 
não autorizadas na área sob sua vigilância; 
 10.18 Utilizar os Equipamentos de Proteção Individual – EPI, quando se fizer 

necessário; 
 10.19 Manter afixado no posto, em local visível, o número de telefone da 

Polícia Militar, Delegacias de Polícia da Região, Corpo de Bombeiros, dos 
responsáveis pela administração da instalação e outros de interesse, 
indicados para o melhor desempenho das atividades; 

 10.20 Repassar para o(s) vigilante(s) que está(rão) assumindo o Posto, todas 
as orientações recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada 
nas instalações e suas imediações; 

10.21 Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e pessoas nas 
unidades escolares; 

 10.22 Proibir toda e qualquer atividade comercial junto ao posto e 
imediações, que implique ou ofereça risco à segurança dos serviços e das 
instalações das unidades escolares; 

 10.23 Proibir a utilização do posto de serviço para a guarda de objetos 
estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros; 
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 10.24 Fornecer à Contratante relação nominal, preferencialmente em meio 
eletrônico, dos empregados em atividade com as respectivas funções, 

endereços residenciais, telefones (celulares/fixos/outros) e horário de 
trabalho, indicando o local em que exercem suas atividades e comunicar 
toda e qualquer alteração que venha a ocorrer; 

10.25  Executar diretamente o contrato, não podendo transferir a 
terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem 

subcontratar quaisquer das prestações a que está obrigada; 
 10.26 Efetuar a(s) ronda(s) diária(s) interna e externa, conforme orientação 
recebida da Contratante verificando as dependências das instalações, 

adotando os cuidados e providências necessárias para o perfeito 
desempenho das funções e manutenção da tranquilidade; 

10.27  Efetuar a(s) ronda(s) nos estacionamentos da Contratada 
verificando as condições do mesmo, adotando os cuidados e providências 
necessárias para o perfeito desempenho das funções e manutenção da 

tranquilidade e impedindo que pedestres alheios aos veículos e serviços 
circulem pela área, evitando danos; 
 10.28 Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem 

colocadas sob seus cuidados pela Contratante, promovendo a verificação do 
fechamento das dependências das unidades escolares ao final do expediente, 

bem como a eventual abertura dessas salas, quando requisitado e 
autorizado pela Contratante; 
 10.29 Os postos não poderão ficar descobertos, devendo a Contratada prever 

e providenciar, imediatamente, reposição de pessoal em casos de faltas, 
férias e intervalos para refeições, conforme preconiza a legislação trabalhista 

sobre o assunto; 
 10.30 O prolongamento da jornada de trabalho de qualquer vigilante 
utilizado no contrato deve ser evitado e somente poderá ocorrer mediante 

autorização expressa da Contratante, sendo proibida a prorrogação da 
jornada de trabalho (dobra); 
10.31 A Contratante poderá, a qualquer tempo, alterar o posicionamento dos 

postos de serviços contratados, respeitando as tarefas e funções previstas na 
execução dos serviços, ou outras, mediante acordo operacional, sem onerar 

ambas as partes, observadas as disposições contidas no art. 65 da Lei 
8.666/93 e suas alterações; 
 10.32 Verificar diariamente, as portas e janelas, constatando se estão 

devidamente fechadas e trancadas;  
10.33 A execução dos serviços de vigilância desarmada se dará de forma 

presencial por vigilantes, disponibilizados pela empresa Contratada, nas 
unidades escolares do Município de CORDILHEIRA ALTA, conforme tabela 
disposta abaixo: 

N
º 

ESCOLA ENDEREÇO BAIRRO Turno Posto 

1 CEM 
Mediação 

Rua Alberto 
Maggioni, s/nº 

Rosa Linda 7:30 às 
11:30 
13:00 às 

17:00 

1 Posto (1 
vigilante) 

2 EBM 

Fernando 
Machado 

Rua Sete de 

Setembro, s/nº 

Fernando 

Machado 

7:30 às 

11:30 
13:00 às 

1 Posto (1 

vigilante) 
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17:00 

3 EM Prefeito 
Alceu 

Mazzioni 

Linha Bento 
Gonçalves, 

Interior 

Linha Bento 
Gonçalves 

7:30 às 
11:30 

13:00 às 
17:00 

1 Posto (1 
vigilante) 

 

10.34 Ficará a cargo da contratada a disponibilização de profissionais, com 
curso de formação na área, bem como, o fornecimento de todos os insumos e 

materiais (uniformes e equipamentos) a serem utilizados na execução dos 
serviços, bem como encargos sociais e trabalhistas. 
10.35 Quaisquer atos ou ações praticadas por empregados, prepostos ou 

contratados da contratada, que resultarem em qualquer espécie de dano ou 
prejuízo para a Administração Pública e/ou para terceiros, serão de 
exclusiva responsabilidade da contratada. 

10.36 São de responsabilidade da contratada, eventuais demandas judiciais 
de qualquer natureza, contra ela ajuizadas, relacionadas ao presente Edital e 

à execução do Contrato. 
10.37 Os bens serão recebidos definitivamente no prazo de 7 (sete) dias, 
contados do recebimento provisório, após a verificação da qualidade e 

quantidade do material e consequente aceitação mediante termo 
circunstanciado. 

10.38 Na hipótese de a verificação a que se refere o subitem anterior não ser 
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-á como realizada, consumando-
se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo. 

10.39 O recebimento provisório ou definitivo do objeto não exclui a 
responsabilidade da contratada pelos prejuízos resultantes da incorreta 
execução do contrato. 

   
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - SECRETARIA COMPETENTE PARA 

FISCALIZAÇÃO, ACOMPANHAMENTO DOS SERVIÇOS 
 
12.1. É competente para o pleno e total recebimento do objeto deste 

contrato, bem como a fiscalização do seu cumprimento, a Secretaria 
Solicitante. 

12.2. A execução do contrato será acompanhada e fiscalizada pela Secretária 
Municipal de Educação, Ana Eliza Tauchert que atuará como representante 
institucional, nos termos do artigo 67 da Lei 8666/93. 

12.3. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a 
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer 
irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas ou vícios 

redibitórios, e, na ocorrência desta, não implica em corresponsabilidade da 
Administração ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 

70 da Lei nº 8.666, de 1993. 
12.4. O representante da Administração anotará em registro próprio todas as 
ocorrências relacionadas com a execução do contrato, indicando dia, mês e 

ano, bem como o nome dos funcionários eventualmente envolvidos, 
determinando o que for necessário à regularização das falhas ou defeitos 
observados e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para 

as providências cabíveis. 
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CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES 

 
12.1. Pelo descumprimento do ajuste a CONTRATADA sujeitar-se-á às 
seguintes penalidades, conforme o caso:  

a) Multa de 10% (dez por cento) pela recusa em retirar Nota de Empenho 
dentro do prazo estabelecido ou retirar com atraso, sem a devida justificativa 

aceita pelo CONTRATANTE, a qual incidirá sobre o valor da Nota de 
Empenho; 
b) Multa de 20% (vinte por cento) por inexecução parcial do contrato a qual 

incidirá sobre o valor da nota de empenho;  
c) Multa de 30% (trinta por cento) por inexecução total do contrato, a qual 

incidirá sobre o valor da Nota de Empenho. 
d) Multa de 20% (vinte por cento) por problemas técnicos relacionados com o 
objeto da presente locação, a qual incidirá sobre o valor da Nota de 

Empenho; 
e) Multa de 20% (vinte por cento) por rescisão do contrato decorrente de 
inadimplência da CONTRATADA, a qual incidirá sobre o valor do saldo do 

contrato na ocasião; 
f) Todas as demais sanções previstas no Capítulo IV, da Lei Federal 

8.666/93. 
12.2. As penalidades poderão ser aplicadas concomitantemente, conforme 
dispõe o § 2°, do art. 87 da Lei Federal 8.666/93. 

12.3. O prazo para pagamento das multas será de 05 (cinco) dias úteis a 
contar da data de intimação da empresa apenada. A critério do 

CONTRATANTE e em sendo possível, o valor devido será descontado da 
importância que a CONTRATADA tenha a receber. Não havendo pagamento, 
o valor correspondente às multas será inscrito como dívida ativa, sujeitando-

se ao processo executivo. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA RESCISÃO 

 
13.1. O presente contrato poderá ser rescindido, independente de qualquer 

notificação judicial ou extrajudicial, no caso de inexecução total ou parcial, e 
pelos demais motivos enumerados no art. 78 da Lei 8666/93 e alterações 
posteriores. 

13.2. O contrato, também, poderá ser rescindido pela simples manifestação 
de vontade das partes, desde que haja comunicação escrita, com 

antecedência mínima de 10 (dez) dias. 
13.3. Em ambos os casos, a Contratada fará jus a remuneração pelos 
serviços realizados e não pagos. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DO FORO 
 

14.1. As partes contratantes elegem, para solução judicial de qualquer 
questão oriunda da presente contratação, o foro da Comarca de 

Chapecó/SC., renunciando-se, aqui, todos os outros, por mais privilegiados 
que sejam. 
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E, por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente 
instrumento em 03 (três) vias de único teor e validade, para um só efeito 

legal. 
 

Cordilheira Alta/SC, 11 de abril de 2023. 
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