CORDILHEIRA ALTA

GOVERNO MUNICIPAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 002/2018

O Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado de Santa Catarina, Sr. Carlos Alberto
Tozzo, no uso de suas atribuicbes, TORNA PUBLICO que se encontra aberto Processo
Seletivo destinado a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria e de excepcional interesse publico, o qual reger-se-a pelas
instrucdes deste Edital e demais normas atinentes.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo destina-se a CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, de acordo com as necessidades e interesses da
Administracdo, mediante as condi¢Oes estabelecidas neste Edital, legislacdo municipal e
demais regras pertinentes.

1.2 - O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, Lei Municipal n.° 468/2001 (DISPOE
SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO), e
subsidiariamente, pela Lei Complementar Municipal n.° 018/2001 (DISPOE SOBRE O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO, DAS AUTARQUIAS E DAS
FUNDACOES PUBLICAS MUNICIPAIS), Lei Complementar Municipal n.° 092/2013
(DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E REMUNERAGCAO
DOS PROFISSIONAIS EM EDUCACAO, PLANIFICA E REESTRUTURA AS CARREIRAS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS), Lei Complementar Municipal n.° 093/2013 (DISPOE
SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E REMUNERACAO DE
PESSOAL, PLANIFICA E REESTRUTURA AS CARREIRAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS), além das demais Legislacées relacionadas.

1.3 - E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislacio mencionada no
item anterior e outras determinacgdes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se
de que possui todas as condicbes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos
necessarios exigidos para o cargo/funcdo por ocasido da nomeacdo se aprovado e
convocado.

1.4 - A inscricdo no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacao pelo
candidato das condicfes estabelecidas neste Edital.

1.5 - Os documentos exigidos pelas normas do presente Edital, requerimentos e recursos
administrativos, deverdo ser entregues, respeitados os prazos e condi¢fes Editalicias.

1.6 - O Processo Seletivo sera regido por este Edital, supervisionado por Comisséo de
Acompanhamento designada pela Administracdo Municipal, nomeada pelo Decreto n.°
886/2018, e executado em todas as suas fases pela Alternative Concursos.

1.7 - A divulgacao oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo dar-se-&
pela publicacéo de editais no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina - DOM e site
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do Municipio de Cordilheira Alta (SC) www.pmcordi.sc.gov.br, bem como no site da
empresa contratada www.alternativeconcursos.com.br.

1.8 - O prazo de validade do Processo Seletivo ser4 de 1 ano, contando da
publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo Municipal, através de Decreto Municipal.

2 - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA,

HABILITACAO E VENCIMENTO

2.1 - As vagas destinam-se aos cargos/funcbes abaixo delineados e deverdo ser
preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e habilitagdo minima exigidos
no presente Edital, de acordo com o cargo/funcao a que pretendem concorrer.

2.2 - As atribuicbes dos cargos/funcdes sdo as constantes do Anexo Il deste Edital,
conforme Lei Municipal.

2.3 - Os candidatos que desejarem inscrever-se aos cargos/funcdes de Professor(a) de
Educacédo Infantil (Creche e Pré-Escola) — Habilitado e Professor(a) de Ensino
Fundamental (Anos Iniciais) — Habilitado poderdo optar por apenas um dos
cargos/funcdes ou acumular a op¢ao para ambos os cargos/funcdes na mesma inscricao.

2.3.1 - Os candidatos poderdo inscrever-se cumulando os cargos/funcdes de
Professor(a) de Educacéao Infantil (Creche e Pré-Escola) — Habilitado e Professor(a)
de Ensino Fundamental (Anos Iniciais) — Habilitado conforme abaixo:

CARGOS/FUNCOES

Opcéo 1 Professor(a) de Educacéo Infantil (Creche e Pré-Escola) — Habilitado
Opcéo 2 Professor(a) de Ensino Fundamental (Anos Iniciais) — Habilitado

2.4 - Os demais candidatos poderdo inscrever-se em apenas um dos seguintes
cargos/funcdes:

IDENTIFICACAO DOS CARGOS/FUNCOES

o Carga

Vencimento Tipo de

Cargo/Funcéo Horéria Habilitacéo

o Vagas Semanal (R$) Prova
<DE Auxiliar de CR!? 40 h. Alfabetizado 1.237,70 Escrita
Bl Servicos Gerais Objetiva
I Operador de CR? 40 h. Alfabetizado, com 2.050,32 Escrita
>3l Maquinas experiéncia na area de Objetiva e
L atuacdo e portador Pratica
< de carteira nacional de

habilitacéo profissional

categoria minima “C”
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Cargo/Funcéo

Carga
Horaria

Habilitacdo

o1
a@ i

Vencimento
(R$)

ENSINO

ENSINO
SUPERIOR

MEDIO

Agente CR? 40 h. Ensino médio 1.373,14 Escrita
Comunitario de Objetiva
Saude

Micro Area 012

Agente CR!? 40 h. Ensino médio 1.373,14 Escrita
Comunitario de Objetiva
Saude

Micro Area 052

Agente CR? 40 h. Ensino médio 1.373,14 Escrita
Comunitario de Obijetiva
Saude

Micro Area 08*

Agente CR? 40 h. Ensino médio 1.373,14 Escrita
Comunitario de Objetiva
Saude

Micro Area 09°

Assistente CR!? 40 h. Ensino médio completo e 1.373,14 Escrita
Odontoldgico curso técnico Objetiva

profissionalizante
especifico na area de
atuacéo

Cargo/Funcéao

Horéaria
SEINEREL

Habilitagcao

Vencimento

(R9)

Assistente Ensino superior completo 2.044,30 Escrita
Social em Assisténcia Social, Objetiva
com registro
no orgéo fiscalizador da
profisséo
Fisioterapeuta CR!? 20 h. Ensino superior completo 2.574,65 Escrita
em Fisioterapia, com Objetiva
registro no
orgéo fiscalizador da
profissao
Odontélogo CR? 40 h. Ensino superior completo 4.681,32 Escrita
em Odontologia, com Objetiva
registro no
orgao fiscalizador da
profissdo
Médico CR? 12 h. Especializagéo especifica 5.359,84 Escrita
Especialista - ou residéncia médica Objetiva
Ginecologista completa na
area de atuacao, com
registro no 6rgéao
fiscalizador da profissédo
Professor(a) de CR? 20 h. Curso Superior em 1.361,72 Escrita
Ciéncias e Licenciatura na area de Objetiva e
Agroecologia — atuacéo Titulos
Habilitado
Professor(a) de CR? 20 h. Certidao de frequéncia a 1.089,36 Escrita
Ciéncias e partir da Quarta Fase em Objetiva

Agroecologia —
N&o Habilitado

Curso de Licenciatura de
Graduacéo Plena na Area
Especifica
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Horaria

Habilitagcéo

Vencimento

(R9)

Professor(a) de CR? 40 h. Pedagogia em Educacdo | 2.723,44 (40h) Escrita
Educacéo ou Especial ou Pedagogia Objetiva e
Especial — 20 h. com no minimo 200 horas | 1.361,72 (20h) Titulos
Habilitado em formacédo continuada
em Educacdo Especial
Professor(a) de CR? 40 h. Certidao de frequéncia a | 2.178,73 (40h) Escrita
Educacéo ou partir da Quarta Fase em Objetiva
Especial — Nao 20 h. Curso de Licenciatura de | 1.089,36 (20h)
Habilitado Graduac&o Plena na Area
Especifica
Professor(a) de CR!? 40 h. Curso Superior em 2.723,44 (40h) Escrita
Educacdo Fisica ou Licenciatura na area de Objetiva e
e Atividades 20 h. atuacéo e registro 1.361,72 (20h) Titulos
Esportivas — profissional no 6rgao
Habilitado fiscalizador da profisséo
Professor(a) de CR? 20 h. Certiddo de frequéncia a | 2.178,73 (40h) Escrita
Educacéo Fisica ou partir da Quarta Fase em Objetiva
e Atividades 40h. Curso de Licenciatura de | 1.089,36 (20h)
Esportivas — Néo Graduac&o Plena na Area
Habilitado Especifica
'l Professor(a) de CR!? 40 h. Curso Superior em 2.723,44 (40h) Escrita
% g Educacéo ou Licenciatura na area de Objetiva e
Eng Infantil (Creche e 20 h. atuacao 1.361,72 (20h) Titulos
ilef Pré-Escola) -
@} Habilitado
Professor(a) de CR!? 40 h. Certiddo de frequéncia a | 2.178,73 (40h) Escrita
Educacéao ou partir da Quarta Fase em Objetiva
Infantil (Creche e 20 h. Curso de Licenciatura de | 1.089,36 (20h)
Pré-Escola) — Graduac&o Plena na Area
N&o Habilitado Especifica
Professor(a) de CR? 40 h. Curso Superior em 2.723,44 (40h) Escrita
Ensino ou Licenciatura na area de Objetiva e
Fundamental 20 h. atuacgdo 1.361,72 (20h) Titulos
(Anos Iniciais) —
Habilitado
Professor(a) de CR!? 40 h. Certiddo de frequénciaa | 2.178,73 (40h) Escrita
Ensino ou partir da Quarta Fase em Objetiva
Fundamental 20 h. Curso de Licenciatura de | 1.089,36 (20h)
(Anos Iniciais) — Graduag&o Plena na Area
N&o Habilitado Especifica
Professor(a) de CR? 10 h. Curso Superior em 680,86 Escrita
Geografia - Licenciatura na area de Objetiva e
Habilitado atuacgdo Titulos
Professor(a) de CR? 10 h. Certidao de frequéncia a 544,68 Escrita
Geografia — Nao partir da Quarta Fase em Objetiva

Habilitado

Curso de Licenciatura de
Graduacéo Plena na Area
Especifica
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Carga

Horaria
SEINEREL

Habilitacdo

Curso Superior em

Vencimento
(R$)

2.723,44 (40h)

Tipo de
Prova

Escrita

Habilidades ou Licenciatura na area de Objetiva e
Artisticas e 20 h. atuagdo 1.361,72 (20h) Titulos
Culturais — ARTE
(Ensino
Fundamental)
(Anos Iniciais 1°
ao 5° Ano e
Finais 6° ao 9°
Ano) - Habilitado
Professor(a) de CR? 40 h. Certiddo de frequéncia a | 2.178,73 (40h) Escrita
Habilidades ou partir da Quarta Fase em Objetiva
Artisticas e 20 h. Curso de Licenciatura de | 1.089,36 (20h)
Culturais — ARTE Graduac&o Plena na Area
(Ensino Especifica
Fundamental)
(Anos Iniciais 1°
ao 5° Ano e
Finais 6° ao 9°
Ano) — Néo
Habilitado
Professor(a) de CR? 10 h. Curso Superior em 680,86 Escrita
Historia — Licenciatura na area de Objetiva e
Habilitado atuacao Titulos
Professor(a) de CR!? 10 h. Certiddo de frequéncia a 544,68 Escrita
Histéria — Nao partir da Quarta Fase em Objetiva
Habilitado Curso de Licenciatura de
Graduac&o Plena na Area

Especifica
Professor(a) de CR!? 40 h. Curso Superior em 2.723,44 (40h) Escrita
Inglés — ou Licenciatura na &rea de Objetiva e
Habilitado 20 h. atuacgdo 1.361,72 (20h) Titulos
Professor(a) CR? 40 h. Certiddo de frequéncia a | 2.178,73 (40h) Escrita
Inglés — Nao ou partir da Quarta Fase em Objetiva
Habilitado 20 h. Curso de Licenciatura de | 1.089,36 (20h)

Graduac&o Plena na Area

Especifica
Professor(a) de CR? 40 h. Curso Superior em 2.723,44 (40h) Escrita
Informética - ou Licenciatura ou Bacharel Objetiva e
Habilitado 20 h. na area de atuagao 1.361,72 (20h) Titulos
Professor(a) de CR!? 40 h. Certiddo de frequéncia a | 2.178,73 (40h) Escrita
Informatica — ou partir da Quarta Fase em Objetiva
N&o Habilitado 20 h. Curso de Licenciatura de | 1.089,36 (20h)

Graduacéo Plena ou
Bacharel na Area

Especifica
Professor(a) de CR? 20 h. Curso Superior em 1.361,72 Escrita
Lingua Licenciatura na area de Objetiva e
Portuguesa — atuagdo Titulos
Habilitado
Professor(a) de CR? 20 h. Certidao de frequéncia a 1.089,36 Escrita
Lingua partir da Quarta Fase em Objetiva
Portuguesa — Curso de Licenciatura de

N&o Habilitado

Graduacéo Plena na Area
Especifica
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~ . o R Vencimento Tipo de
Cargo/Funcéo Horaria Habilitagcéo ) Prova
'l Professor(a) de CR? 20 h. Curso Superior em 1.361,72 Escrita
% % Matematica — Licenciatura na area de Objetiva e
mENE Habilitado atuacao Titulos
el Professor(a) de CR! 20 h. Certid&o de frequéncia & 1.089,36 Escrita
OB Matematica — partir da Quarta Fase em Objetiva
N&o Habilitado Curso de Licenciatura de
Graduac&o Plena na Area
Especifica

Notal: Cadastro de Reserva: Cadastro reserva é a selecdo de candidatos para vagas que
surgirem dentro do prazo de validade deste processo seletivo para substituicdes de
servidores em licenca legalmente concedidas, programas, convénios e demais situacées
gue objetivem a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, previsto no Art. 37, IX da Constituicdo
Federal e legislacdo propria municipal.

Nota2: Micro Area 01: Centro do Municipio.

Nota3: Micro Area 05: Sede do Distrito de Fernando Machado.

Nota* Micro Area 08: Bairro Bela Vista, Loteamento Cordilheira (Conjunto Residencial de
Cordilheira Alta), parte da Linha Pildo de Pedra e Linha Dal Santo.

Nota®: Micro Area 09: Bairro Mirante do Trevo, SC 157, Madeireira Cordilheira, Linha
Colbnia Cella e parte da Linha Campina do Gregorio.

2.5 - O candidato inscrito ao cargo/funcéo de Agente Comunitario de Saude, nos termos
da Lei Federal 11.350/2006, devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:

2.5.1 - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacao do edital
do processo seletivo publico;

2.5.2 - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas;

2.5.3 - ter concluido o ensino médio.

2.6 - Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no item
2.5.3, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental, que
devera comprovar a concluséo do ensino médio no prazo maximo de trés anos.

2.7 - O Municipio de Cordilheira Alta (SC) ofertard o Curso de Formacao Inicial aos
candidatos aprovados e convocados ao cargo/funcdo de Agente Comunitario que néo
cumpram o requisito do subitem 2.5.2.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, Lei n.°
7.853/1989 e Decreto n.° 3.298/99, sao reservadas aos candidatos portadores de
deficiéncia 5% do numero total de vagas, arredondando para o proOXimo namero inteiro
seguinte caso fracionario, desde que a deficiéncia de que sdo portadores ndo seja
incompativel com as atribuicbes do cargo a ser preenchido.
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3.2 - Para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, o candidato
devera:

a) Assinalar o campo destinado aos portadores de deficiéncia no Formulario de Inscri¢ao;
b) Preencher o requerimento contido no Anexo Il do presente Edital;

c) Anexar Laudo Médico (original ou cépia legivel autenticada), com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, cuja data de expedi¢cdo ndo seja superior a 90 dias.

3.2.1 - Os documentos acima descritos deverdo ser enviados, via SEDEX, até o dia 17 de
dezembro de 2018, para Empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative
Concursos, no seguinte endereco: Avenida Anita Garibaldi, n.° 303, Sala 02 - Centro,
Maravilha (SC), CEP 89874-000.

3.3 - A ndo-observancia do disposto no item anterior acarretard a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

3.4 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢cdes especiais para a
realizacdo da prova devera informar no Formulario de Inscricdo, bem como no
requerimento constante no Anexo Il deste Edital.

3.4.1 - Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de
condi¢cdes especiais por aviso publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM e site do Municipio de Cordilheira Alta (SC) www.pmcordi.sc.gov.br,
bem como no site www.alternativeconcursos.com.br, no dia 03 de janeiro de 2018.

3.5 - Os portadores de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, local, horario de provas e a nota minima
exigida.

3.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estaréo isentos do pagamento da taxa
de inscri¢do, salvo no caso previsto no item 5.1 do presente Edital.

3.7 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar esta
condicdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.8 - Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia
terdo seus nomes publicados na lista geral de classificacdo, bem como em lista de
classificacao especial.

3.9 - Respeitada a ordem classificatéria, os candidatos portadores de deficiéncia
aprovados neste Processo Seletivo, por ocasido da admissdo, serdo submetidos a
Avaliacdo Médica pelo Municipio de Cordilheira Alta (SC), o qual avaliara a
compatibilidade entre as atribuicbes essenciais do cargo e a deficiéncia de que o
candidato é portador, emitindo Laudo de parecer, nos termos deste Edital.

3.10 - Seré eliminado da lista de vagas reservadas o candidato cuja deficiéncia ndo seja
constatada ou se mostre incompativel com o exercicio das atribuicdes do cargo,
passando a compor apenas a lista de classificacdo geral, caso em que se convocara o
candidato imediatamente seguinte, de mesma condicdo, com a estrita observancia da
ordem classificatoria.
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3.11 - Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serao preenchidas pelos
demais candidatos.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 - As inscricOes serdo realizadas no periodo de 28 de novembro a 17 de dezembro
de 2018, exclusivamente via internet, através do endereco eletrénico
www.alternativeconcursos.com.br.

4.1.1 - Por vedacgao do proprio sistema de inscrigdo on-line, cada candidato podera
participar deste Processo Seletivo com apenas uma inscricao.

41.2 - Os candidatos que desejarem inscrever-se aos cargos/fungdes de
Professor(a) de Educacao Infantil (Creche e Pré-Escola) — Habilitado e Professor(a)
de Ensino Fundamental (Anos Iniciais) — Habilitado poderdo optar por apenas um
dos cargo/funcdes ou acumular a opcéo para ambos os cargos/fungcfes na mesma
inscricao.

4.2 - Para inscrever-se via internet o candidato deveré:

4.2.1 - Acessar o site www.alternativeconcursos.com.br e no link “Concursos e
Seletivos”, “Inscrigdbes Abertas” selecionar o Processo Seletivo do Municipio de
Cordilheira Alta (SC);

4.2.2 - Baixar e Ler atentamente o Edital, inteirando-se das condi¢cbes do certame,
certificando-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos;

4.2.3 - Acessar o link “Realizar inscrigao”, cadastrando-se com CPF, criando uma senha
de acesso para a area do candidato (guarde essa senha pois serd necessaria para
acessos futuros);

4.2.4 - Preencher o Formulario de Inscricdo, conferindo os dados informados e transmiti-lo
pela internet, imprimindo o Comprovante de Inscricdo que deve ficar em seu poder
(guarde esse comprovante pois sera necessario apresenta-lo no dia da prova);

4.2.5 - Imprimir e efetivar o pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscrigdo
até o dia do vencimento.

4.2.6 - O candidato inscrito em dois cargos/funcfdes [Professor(a) de Educacéao
Infantil (Creche e Pré-Escola) — Habilitado e Professor(a) de Ensino Fundamental
(Anos Iniciais) — Habilitado] devera imprimir dois Comprovantes de Inscri¢do e dois
boletos bancérios, relativos a cada cargo/funcéo.

4.3 - Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue/medula
deveréo realizar suas inscricdes, conforme item 5.2 do presente Edital, até o dia 07 de
dezembro de 2018.

44 - O candidato devera manter o(s) COMPROVANTE(S) DE INSCRICAO
(IMPRESSO(S)) em seu poder e, necessariamente, apresenta-lo(s) no dia da prova
juntamente com um DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO.

4.4.1 - Sao considerados documentos de identidade a Carteira Nacional de Habilitagcao
com foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, For¢cas Armadas, Policia
Militar e Ordens ou Conselhos de Classe.

4.4.2 - Nao serao aceitos documentos danificados, nao-identificaveis e/ou ilegiveis, nem
reproduzidos por aparelhos de fax ou scanner.
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4.4.3 - Em caso de perda do Comprovante de Inscricdo, o candidato devera reimprimi-lo
no site www.alternativeconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.4.4 - O BOLETO BANCARIO NAO SERVE COMO COMPROVANTE DE INSCRICAO.
4.45 - O candidato que nao apresentar o Comprovante de Inscricdo no dia da prova
estara eliminado do Processo Seletivo.

4.4.6 - O candidato inscrito em dois cargos/funcdes deverd apresentar os dois
Comprovantes de Inscricdo no dia da prova, sendo que a apresentacdo de apenas
um ensejara na sua eliminagcao do Processo Seletivo.

4.5 - A taxa de inscricdo serd paga em qualquer banco até o vencimento e somente
através de boleto bancario, ndo sendo aceito depodsitos em conta e transferéncias
bancérias.

4.5.1 - Em caso de perda ou extravio do boleto bancério o candidato devera imprimir uma
segunda via no site www.alternativeconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.6 - A empresa Alternative Concursos e o Municipio de Cordilheira Alta (SC) nédo se
responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas,
bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6.1 - A empresa Alternative Concursos nao se responsabilizard por boletos clonados
por estelionatarios, através de virus no computador utilizado pelo candidato.

4.7 - Somente serdo acatadas as inscricdes apds o pagamento da taxa de inscricao.
4.7.1 - O agendamento do pagamento e o0 respectivo demonstrativo ndo constituem
elementos comprobatoérios do pagamento da taxa de inscricao.

4.8 - Somente sera admitida uma inscricdo por candidato.

4.9 - E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer
outra via ndo editalicia.

4.10 - Aos interessados que ndo possuem internet, o Municipio de Cordilheira Alta (SC)
disponibilizara terminais de acesso e assisténcia durante o periodo das inscricoes, em
dias uteis, na Prefeitura Municipal, sito a Rua Celso Tozzo, n.° 27 - Centro, no Municipio
de Cordilheira Alta (SC).

4.11 - O valor da taxa de inscricdo sera de:
ESCOLARIDADE VALOR

Alfabetizado R$ 50,00 (cinguenta reais)
Ensino Médio R$ 75,00 (setenta e cinco reais)
Ensino Superior R$ 100,00 (cem reais)

4.11.1 - O candidato inscrito em dois cargos/funcdes pagara duas taxas de
inscricéo, totalizando R$ 200,00 (duzentos reais).

4.12 - O candidato € responsavel pelas informacfes prestadas no Formulario de
Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissoes,
bem como pela apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos
por este edital.
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4.13 - As inscricfes serdao homologadas no dia 03 de janeiro de 2019, sendo divulgadas
no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina - DOM e no site do Municipio de
Cordilheira Alta (SC), bem como no site www.alternativeconcursos.com.br.

4.14 - Os candidatos que nao tiverem as inscricbes homologadas poderdo encaminhar
recurso a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos,
exclusivamente através do e-mail recursos@alternativeconcursos.com.br, no prazo de 04
a 07 de janeiro de 2019, conforme Formulario de Recurso constante em Anexo V, com a
estrita observancia ao disposto no Capitulo 10 do presente Edital.

4.14.1 - A publicacdo da homologacdo das inscricdes apoOs apreciacdo dos recursos

interpostos sera realizada no dia 10 de janeiro de 2019.

4.15 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em
caso de cancelamento do certame.

4.16 - Os candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova
deverdo assinalar esta condicdo no Formulario de Inscricdo, em campo especifico para
esta finalidade.

4.16.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar, além de assinalar a condicéo
prevista no item anterior, devera levar acompanhante maior de 18 anos, o qual
permanecera em sala reservada para essa finalidade. O tempo dispensado para a
amamentacao ndo sera acrescido ao tempo normal de realizacdo da prova.

4.16.2 - Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de
condicdes especiais por aviso publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM e site do Municipio de Cordilheira Alta (SC), bem como no site
www.alternativeconcursos.com.br no dia 03 de janeiro de 2019.

4.17 - Estado impedidos de participar deste Processo Seletivo os membros da Comisséo
de Acompanhamento do Processo Seletivo, os funcionarios da empresa responsavel
pelo certame, bem como terceirizados desta, diretamente relacionados com a atividade de
execucao deste Certame.

4.17.1 - A vedacao constante do item anterior se estende aos seus conjuges, conviventes,
pais, irmaos e filhos;

4.17.2 - Constatada, em qualquer fase do Processo Seletivo, inscricdo de pessoas que
tratam o item e subitem anteriores, esta sera indeferida e o candidato sera eliminado do
certame.

5 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 - Nao havera isencdao total ou parcial da taxa de inscricéo, salvo no caso de candidato
doador de sangue e de medula, nos termos da Lei Estadual n.° 10.567, de 7 de novembro
de 1997, alterada pela Lei n.° 17.457/18.

5.2 - Os candidatos doadores de sangue e de medula deveréo realizar sua inscrigcdo para
0 Processo Seletivo até o dia 07 de dezembro de 2018, procedendo da seguinte forma:
5.2.1 - Assinalar esta condi¢do no Formulario de Inscrigéo;

5.2.2 - Preencher o Anexo IV do presente Edital (digitado ou manuscrito);

5.2.3 - Anexar o comprovante das doacoes;

5.2.4 - Providenciar fotocopia simples do Comprovante de Inscricéo.
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5.2.5 - O Anexo 1V devidamente preenchido, acompanhado do Comprovante de Doacéao,
bem como da fotocépia do Comprovante de Inscricdo, deverdo ser enviados, VIA SEDEX,
até o dia 10 de dezembro de 2018 (data do protocolo ou carimbo dos Correios), para
a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos, no seguinte
endereco: Avenida Anita Garibaldi, n.° 303, Sala 02 - Centro, Maravilha (SC), CEP 89874-
000.

5.2.6 - O comprovante de doacdo exigido devera ser fornecido por entidade coletora
oficial ou credenciada e discriminar o niumero e a data em que foram realizadas as
doacdbes pelo interessado, ndo podendo ser inferior a 03 doacdes anuais, considerando-
se 0s 12 meses que antecederam a abertura do presente Edital.

5.2.7 - Para enquadramento ao beneficio de isencao, considera-se somente a doacao de
sangue e medula promovida a 6rgao oficial ou a entidade credenciada pela Unido, Estado
ou Municipio.

5.3 - O resultado da homologacao das isencdes da taxa de inscricdo sera divulgado no
dia 14 de dezembro de 2018.

5.3.1 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo da taxa de inscricdo deferidos
seguirdo todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos,
estando unicamente isentos do pagamento da taxa de inscrigcéo.

5.3.2 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo
indeferidos deverédo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 18 de dezembro
de 2018, sob pena de indeferimento da inscricao.

5.4 - Nao havera recurso do indeferimento de isencdo da taxa de inscricdo para
candidatos doadores de sangue e de medula.

6 - DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA

6.1 - A prova escrita/objetiva sera realizada no dia 13 de janeiro de 2019 das 09h00min
as 12h00min na Escola de Educacédo Basica Cordilheira Alta, sito a Rua Luiz Ranzan, n.°
130, Centro, no Municipio de Cordilheira Alta (SC).

6.2 - A prova escrita/objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, contera 20
guestdes do tipo multipla escolha, sendo subdivida em cinco alternativas, A, B, C, D e
E, das quais somente uma devera ser assinalada como correta.

6.3 - A prova escrita/objetiva serd composta de questdes inéditas, cujo grau de dificuldade
seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo/fungéo, de
acordo com o Conteudo Programatico constante no Anexo | do presente Edital,
abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

6.3.1 - Para os cargos/funcbes de Professor(a) de Ciéncias e Agroecologia -
Habilitado, Professor(a) de Educacdo Especial — Habilitado, Professor(a) de
Educacdo Fisica e Atividades Esportivas — Habilitado, Professor(a) de Educacéo
Infantil (Creche e Pré-Escola) — Habilitado, Professor(a) de Ensino Fundamental
(Anos Iniciais) — Habilitado, Professor(a) de Geografia — Habilitado, Professor(a) de
Habilidades Artisticas e Culturais — ARTE (Ensino Fundamental) (Anos Iniciais 1° ao
5° Ano e Finais 6° ao 9° Ano) — Habilitado, Professor(a) de Histéria — Habilitado,
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Professor(a) de Inglés - Habilitado, Professor(a) de Informatica — Habilitado,

Professor(a) de Lingua Portuguesa — Habilitado, Professor(a) de Matemética —
Habilitado, a prova escrita/objetiva sera composta de:

PROVAS AREAS DE NUMERO DE VALOR POR TOTAL DE
CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO PONTOS
Prova de Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
Conhecimentos Conhecimentos
Basicos Gerais 05 0,40 2,00
Prova de Contelidos de
Conhecimentos Conhecimentos 10 0,40 4,00
Especificos Especificos
TOTAL 20 - 8,00

6.3.2 - Para os demais cargos/func¢des a prova escrita/objetiva serd composta de:
AREAS DE

PROVAS

NUMERO DE

VALOR POR

TOTAL DE

CONHECIMENTO

QUESTOES

QUESTAO

PONTOS

Prova de Lingua Portuguesa 05 0,50 2,50
Conhecimentos Conhecimentos
Basicos Gerais 05 0.50 2,50
Prova de Contelidos de
Conhecimentos Conhecimentos 10 0,50 5,00
Especificos Especificos
TOTAL 20 - 10,00

6.3.3 - O candidato que optar pela inscricdo em dois cargos/funcdes, além de
responder a 05 questdes de Lingua Portuguesa e a 05 questbes de Conhecimentos
Gerais, responderda a 20 questbes de conhecimentos especificos, sendo 10
guestdes correspondentes a cada cargo/funcgéo, totalizando 30 questdes.

6.3.3.1 - No dia da prova escrita/objetiva, o candidato inscrito sob essa condicao
receberd todas as demais orientacdes necessarias, por intermédio do Fiscal de
Sala, ndo havendo acréscimo no tempo de realizacdo da prova em funcdo do maior
numero de questdes a serem respondidas.

6.3.3.2 - O sistema de computo da Nota Final do candidato inscrito em duas areas
de atuacédo é aquele constante no Capitulo 11 do presente Edital.

6.4 - O Caderno de Questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas
as técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em
gualquer folha.

6.5 - O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30
minutos, para localizar sua sala de acordo com o cargo desejado.

6.5.1 - AS 08H45MIN OS PORTOES DE ACESSO SERAO FECHADOS e nio sera
permitida a entrada de nenhum candidato apds este horario ficando, automaticamente,
excluido do certame.

6.5.2 - Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos pré-
determinados no Edital.

6.6 - O ingresso a sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar
DOCUMENTQ ORIGINAL DE IDENTIDADE COM FOTOGRAFIA e COMPROVANTE(S)
DE INSCRICAO (IMPRESSO(S)).
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6.6.1 - Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de identidade, o candidato
deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgado policial,
expedido ha no maximo 30 dias da data de realizacéo da prova.

6.6.2 - O candidato que n&do apresentar documento de identidade original com fotografia
ou o registro de ocorréncia em oOrgao policial, estara automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

6.6.3 - O Boleto Bancario ndo serve como Comprovante de Inscricéo.

6.7 - Para realizar a prova € indicado ao candidato portar 2 canetas esferograficas
de tinta azul ou preta. Nao serédo fornecidas canetas no local.

6.8 - Durante a realizacdo das provas € vedada toda e qualquer consulta a materiais,
sejam estes equipamentos eletrénicos ou didaticos.

6.9 - A saida da sala de prova, com a entrega do Caderno de Questdes e do Cartdo
Resposta, somente sera permitida depois de transcorrido 30 minutos do inicio da
mesma.

6.9.1 - O candidato podera ausentar-se da sala de prova, momentaneamente, desde que
acompanhado por um fiscal;

6.9.2 - Nao sera permitida a saida da sala com qualquer material referente a prova;

6.9.3 - Nao havera prorrogacdo do tempo normal de prova por motivo de afastamento do
candidato.

6.10 - Na prova escrita/objetiva sera realizado processo de desidentificacdo de provas.
6.10.1 - Nao havera identificacdo do candidato no Caderno de Questdes.

6.11 - Os fiscais da equipe de aplicacdo de prova e da Comissao de Acompanhamento do
Processo Seletivo ndo fornecerdo informagbes acerca do conteddo da prova
escrita/objetiva.

6.12 - Em caso de anulacdo de questbes da prova escrita/objetiva, estas serdo
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos presentes.

6.13 - Os trés ultimos candidatos ao entregar a prova deverao permanecer juntos na
sala para, juntamente com os fiscais de sala:

a) conferir os Cartdes Resposta, identificar questdes em branco e proceder a anulacéo
das mesmas com um marca texto, assinando como testemunhas nos Cartdes;

b) assinar a folha ata;

c) assinar e lacrar os envelopes que guardardo os Cadernos de Questdes e os Cartbes
Resposta.

6.14 - Os Cadernos de Questdes estardo disponiveis, no dia 14 de janeiro de 2019, no
site do Municipio de Cordilheira Alta (SC), bem como no da empresa contratada
www.alternativeconcursos.com.br.

6.14.1 - Sera facultado ao candidato interpor recurso contra as questdes da prova
escrita/objetiva a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos,
exclusivamente através do e-mail recursos@alternativeconcursos.com.br, no prazo de 15
e 16 de janeiro de 2019, conforme Formulario de Recurso constante em Anexo V, com a
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estrita observancia ao disposto no Capitulo 10 do presente Edital, em especial ao item
10.2.

6.15 - O ensalamento dos candidatos sera divulgado no dia 10 de janeiro de 2019.

6.16 - Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) chegar apdés o horério previsto para o fechamento dos portdes;

b)ndo apresentar o(s) COMPROVANTE(S) DE INSCRICAO (IMPRESSO(S)) e
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTOGRAFIA no dia de
realizacao das provas;

c) tratar com descortesia os fiscais de sala ou membros da Comissao de
Acompanhamento do Processo Seletivo;

d) for surpreendido fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de equipamento eletrénico;

e) for flagrado em comunicagdo com os demais candidatos;

f) ndo devolver o Caderno de Questdes;

g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

h) utilizar-se de meios ilicitos para execucéo da prova,

i) perturbar de qualquer modo a ordem e execugéo dos trabalhos;

J) ndo comparecer para realizacao da prova;

k) nos demais casos previstos neste Edital.

7 - DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

7.1 - O candidato recebera juntamente com o Caderno de Questdes o Cartdo Resposta.

7.2 - O Cartdo Resposta deveréa ser preenchido cuidadosamente pelo candidato com seu
Nome, Assinatura, N.° da Identidade e as respostas do Caderno de Questdes.

7.2.1 - O candidato inscrito em dois cargos/funcbes receberd dois Cartdes
Resposta, devendo transcrever as respostas do Caderno de Questdes de acordo
com o cargo/funcao descrito no corpo do Cartao Resposta.

7.2.2 - Nao haveré acréscimo de tempo para preenchimento do Cartdo Resposta.
7.2.3 - O candidato deverd transcrever no Cartdo Resposta suas respostas por questéo,
na ordem de 01 a 20, marcando de acordo com as instru¢des contidas no Caderno de
Questdes, conforme exemplo abaixo:

7.2.4 - O candidato devera preencher o Cartdo Resposta com caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta. Nao serdo validas as marcacdes feitas a lapis ou caneta de ponta
porosa ou de cor diferente das anteriormente mencionadas.

7.2.5 - O preenchimento do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do
candidato, devendo ser realizado de acordo com as instrucbes especificadas
anteriormente, sendo que os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, tais
como dupla marcagdo, marcagao rasurada ou emendada, campo de marcagcdo nao
preenchido ou preenchido parcialmente, acarretardo a perda da pontuacdo da questédo
pelo candidato.
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7.3 - Somente serdo validas as marcacdes contidas no Cartdo Resposta que estiverem de
acordo com as instrucdes da capa do Caderno de Questdes.

7.4 - Nos Cartdbes Resposta que forem constatadas questbes em branco sera
realizada a anulagdo das mesmas, nos termos do item 6.13 do presente Edital.

7.5 - NAO sera fornecido, em hip6tese alguma, novo Cartdo Resposta, salvo no caso de
erro de impressao.

7.6 - O Cartdo Resposta € o Unico documento valido para a correcdo, devendo ser
preenchido com atencdo. A ndo entrega do Cartdo Resposta implicara na automatica
eliminacao do candidato do certame.

7.7 - Em nenhuma hipotese sera considerado o Caderno de Questbes para fins de
correcao e atribuicdo da respectiva pontuagéao.

7.8 - O Gabarito Preliminar da prova escrita/objetiva estara disponivel no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina — DOM e site do Municipio de Cordilheira Alta (SC),
www.pmcordi.sc.gov.br, bem como no site www.alternativeconcursos.com.br, no dia 14 de
janeiro de 2019.

8 - DA PROVA DE TITULOS

8.1 - A prova de titulos, de carater classificatorio, serd aplicada aos candidatos inscritos
aos cargos/funcdes Professor(a) de Ciéncias e Agroecologia - Habilitado,
Professor(a) de Educacao Especial — Habilitado, Professor(a) de Educacéo Fisica e
Atividades Esportivas — Habilitado, Professor(a) de Educacéo Infantil (Creche e Pré-
Escola) — Habilitado, Professor(a) de Ensino Fundamental (Anos Iniciais) -
Habilitado, Professor(a) de Geografia — Habilitado, Professor(a) de Habilidades
Artisticas e Culturais — ARTE (Ensino Fundamental) (Anos Iniciais 1° ao 5° Ano e
Finais 6° ao 9° Ano) — Habilitado, Professor(a) de Histéria — Habilitado, Professor(a)
de Inglés — Habilitado, Professor(a) de Informatica — Habilitado, Professor(a) de
Lingua Portuguesa — Habilitado, Professor(a) de Matematica — Habilitado.

8.2 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de classificacéo.

8.3 - Os titulos deverdo ser enviados em fotocOpia devidamente autenticada em
serventia publica (cartério), juntamente com o Anexo VI do presente Edital, VIA
SEDEX, no periodo compreendido entre 28 de novembro a 17 de dezembro de 2018
(data do protocolo ou carimbo dos Correios) para a empresa responsavel pelo
Processo Seletivo, Alternative Concursos, no seguinte endereco: Avenida Anita
Garibaldi, n.° 303, Sala 02 — Centro, Maravilha (SC), CEP 89874-000.

8.3.1 - Os _candidatos inscritos_em dois _cargos/funcdes deverdo _encaminhar _os
titulos relativos a cada cargo/funcdo separadamente. Para isso, deverdo preencher
o_formulario previsto no _Anexo VI do presente Edital para cada cargo/funcao
anexando seus respectivos titulos.

8.4 - Serao considerados como titulos:
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TITULOS PONTUACAO
a) Comprovante de P6s-Graduacdo em Nivel de Especializacéo 1,00
b) Comprovante de Pés-Graduacdo em Nivel de Mestrado 1,50
c) Comprovante de P6s-Graduacdo em Nivel de Doutorado 2,00

8.4.1 - Os titulos previstos nas alineas “a”, “b” e “c” somente poderao ser
pontuados uma unica vez.

8.4.2 - A soma dos titulos ndo podera ultrapassar 2,0 pontos.

8.4.3 - Nao serdo pontuados os titulos que vierem desacompanhados do Anexo VI -
Formulario de Titulos.

8.5 - Para fins de andlise e computo da respectiva pontuacdo, nos termos do quadro
constante no item 8.4, serdo aceitos Declaracdes ou Atestados de Conclusdo de Curso
(P6s-Graduacédo em Nivel de Especializacdo, P6s-Graduacdo em Nivel de Mestrado
ou Pés-graduacdo em Nivel de Doutorado), desde que acompanhados do
correspondente Historico, respeitadas as demais disposi¢des editalicias correlatas.

8.6 - Nao serdo aceitas declaracdes ou atestados de frequéncia.

8.7 - Os titulos obtidos no exterior deverao ser validados por instituicdo nacional, na forma
da lei, e devem estar acompanhados de traducdo oficial se redigidos em lingua
estrangeira.

8.8 - Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hip6tese ou alegacdo. Do mesmo modo, ndo se admitira os
titulos enviados ap06s o prazo previsto em item 8.3 deste Edital.

8.9 - Somente serdo pontuados os titulos na area de atuacdo do cargo em que O
candidato se inscreveu.

8.10 - Somente serdo considerados como titulos, os diplomas que sejam expedidos por
instituicéo de ensino credenciada pelo MEC.

8.11 - O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao etc) devera
anexar copia do documento comprobatorio da alteragdo sob pena de néo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

8.12 - Na Ata de Classificacdo Preliminar sera feita a apresentacédo da pontuacao da
prova de titulos para os candidatos classificados.

8.13 - Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc&o dos
titulos do candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade,
com o fim de obter dupla pontuagéo, o candidato terd anulada a totalidade de pontos
desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

9 - DA PROVA PRATICA

9.1 - A prova pratica sera aplicada ao cargo/funcao de Operador de Maguinas no dia 13
de janeiro de 2019, na sequéncia da prova escrita/objetiva, tendo como local de encontro
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no Parque de Maquinas do Municipio, sito a Rua Rugero Dal Santo, s/n.°, Bairro Bela
Vista, no Municipio de Cordilheira Alta (SC).

9.2 - Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar, obrigatoriamente, o
Comprovante de Inscricdo e a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria
exigida, conforme item 2.3 do presente Edital, de acordo com as normas do Cddigo de
Tréansito Brasileiro.

9.3 - O candidato que nao apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, conforme a
categoria exigida neste Edital, ndo poderd realizar a prova pratica, estando,
automaticamente eliminado do certame.

9.4 - O candidato que faltar a prova pratica estara automaticamente eliminado do
certame.

9.5 - Os candidatos serdo avaliados por ordem de chegada, devendo assinar a lista de
presenca.

9.6 - A prova pratica consistira em tarefa a ser determinada pelo instrutor no momento da
prova, através de avaliacdo desenvolvida para tal finalidade, com duragcdo maxima de 15
minutos, onde serdo avaliados os seguintes itens:

a) Verificacdo das condi¢cdes da maquina;

b) Utilizacao dos itens e procedimentos de seguranca;

c) Partida e parada,;

d) Habilidades, técnicas e aptiddes na operacdao da maquina;

e) Obediéncia as situacdes do trajeto.

9.7 - A prova pratica sera atribuida nota de 0 a 10, sendo a avaliacdo realizada da
seguinte forma:

a) O candidato iniciara a prova com 10 pontos, sendo-lhe subtraido os pontos perdidos
relativos as faltas cometidas durante a realizacdo da prova. A pontuacao final da prova
pratica sera calculada de acordo com a férmula abaixo:

Pontuacgéo da Prova Préatica = (10 - > PP)
sendo “Y PP” a somatéria dos pontos perdidos.

9.8 - Para cada falta cometida pelo candidato, serdo descontados os pontos conforme
descrito a sequir:

a) falta eliminatoria: reprovacéo;

b) falta grave: 3 pontos;

c) falta média: 2 pontos; e

d) falta leve: 1 ponto.

9.9 - Serédo considerados classificados, os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 5,00 (cinco) na prova pratica.
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10 - DOS RECURSOS

10.1 - E assegurado aos candidatos a interposicio de recursos nos seguintes casos e
prazos:

10.1.1 - Quanto ao indeferimento das inscricdes, exceto no caso de doadores de
sangue/medula: no prazo de 2 dias Uteis a contar da data de publicagdo da Homologacao
das Inscricoes;

10.1.2 - Quanto as questbes da prova escrita/objetiva: no prazo de 2 dias Uteis a contar
da data de publicacéo das provas;

10.1.3 - Quanto ao Gabarito Preliminar das questdes objetivas: no prazo de 2 dias Uteis a
contar da data de publicacdo do mesmo;

10.1.4 - Quanto a Ata de Classificacdo Preliminar do Processo Seletivo: no prazo de 2
dias uteis a contar da data de publicacdo da mesma,;

10.1.5 - Com relacdo as incorrecbes ou irregularidades constatadas na execucdo do
Certame: no prazo de 2 dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

10.1.6 - Nao havera recurso da avaliacdo da Prova Prética.

10.2 - A interposicdo dos recursos acima delineados deverd ocorrer mediante
preenchimento do Formulario de Recurso previsto no Anexo V deste Edital, sendo:

10.2.1 - Encaminhado a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative
Concursos, exclusivamente através do e-mail recursos@alternativeconcursos.com.br,
nos prazos editalicios;

10.2.2 - Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato,
namero da identidade e cargo para o qual se inscreveu;

10.2.3 - Os recursos contra questdes da prova escrita/objetiva deverdo ser
apresentados em wuma folha (Formulario) para cada questdo recorrida, com
fundamentacéo clara e ampla, comprovando-se as alega¢des mediante citacdo das fontes
de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros,
juntando copia dos comprovantes.

10.3 - Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulacao de questdes da prova
escrita/objetiva, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos 0s
candidatos presentes.

10.3.1 - Se resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos seréo
corrigidas conforme essa alteracéo e seu resultado final divulgado de acordo com o0 novo
gabatrito.

10.4 - Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em
sua elaboracéo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

10.5 - Nao serdo aceitos recursos encaminhados por meio que ndo seja o previsto neste
Edital, bem como sobreposi¢ces de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagdo, argumentacdo ou comprovacao ao
requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.
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11 - DO RESULTADO FINAL

11.1 - Para atribuicdo da nota final ao cargo/funcdo de Operador de Maquinas, 0
resultado da prova escrita/objetiva sera somado a prova pratica e dividido por dois,
conforme férmula abaixo:

Nota Prova Escrita/Objetiva + Nota Prova Pratica
2

Nota Final =

11.1.1 - Serédo considerados classificados no cargo previsto no item 11.1 os
candidatos que ndo obtiverem nota igual a 0,00 (zero) na prova escrita/objetiva e
obtiverem nota igual ou superior a 5,00 (cinco) na prova pratica.

11.2 - Para atribuicdo da nota final aos cargos/funcdes de Professor(a) de Ciéncias e
Agroecologia — Habilitado, Professor(a) de Educacdo Especial — Habilitado,
Professor(a) de Educacéo Fisica e Atividades Esportivas — Habilitado, Professor(a)
de Educacdo Infantil (Creche e Pré-Escola) — Habilitado, Professor(a) de Ensino
Fundamental (Anos Iniciais) — Habilitado, Professor(a) de Geografia — Habilitado,
Professor(a) de Habilidades Artisticas e Culturais — ARTE (Ensino Fundamental)
(Anos Iniciais 1° ao 5° Ano e Finais 6° ao 9° Ano) — Habilitado, Professor(a) de
Historia — Habilitado, Professor(a) de Inglés - Habilitado, Professor(a) de
Informatica - Habilitado, Professor(a) de Lingua Portuguesa - Habilitado,
Professor(a) de Matematica — Habilitado, o resultado da prova escrita/objetiva sera
somado a pontuacao dos titulos, conforme férmula abaixo:

Nota Final = Nota Prova Escrita Objetiva + Pontuacio de Titulos

11.2.1 - Serdo considerados classificados nos cargos previstos no item 11.2 os
candidatos que nao obtiverem nota igual a 0,00 (zero) na prova escrita/objetiva.

11.2.2 - A nota final do candidato inscrito em dois cargos/funcdes sera calculada
pela aplicacdo da formula prescrita no item 11.2 para cada cargo/funcédo
separadamente, tendo em vista que tratam-se de classificacdes distintas.

11.3 - Para atribuicdo da nota final aos demais cargos/funcdes, o resultado da prova
escrita/objetiva sera computado conforme férmula abaixo:

Nota Final = Questdes Corretas x Valor de Cada Questio

11.3.1 - Serédo considerados classificados nos cargos previstos no item 11.3 os
candidatos que néao obtiverem nota igual a 0,00 (zero) na prova escrita/objetiva.

11.4 - Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que:

a) obtiver maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

b) obtiver maior nimero de acertos na prova de lingua portuguesa;

c) tiver maior idade;

d) sorteio publico.
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11.4.1 - Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, estes terdo

preferéncia na classificagdo sobre os demais em caso de empate, nos termos do art. 27,
paragrafo unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 12 de outubro de 2003.

11.5 - A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas
obtidas.

12 - DAS COMPETENCIAS

12.1 - A Empresa Alternative Concursos compete, através de seus departamentos, a
confeccdo de editais; recebimento das inscricdes e titulos; conferéncia de documentos;
elaboracao, aplicacéo, fiscalizagéo, coordenacao, correcdo e demais atos pertinentes as
provas; emissdo de atas e listagens diversas; recebimento e apreciacdo de recursos
interpostos; divulgacao das informacdes em site proprio; elaboracdo de dossié sobre o
Processo Seletivo com todos os atos decorrentes de sua aplicacdo para arquivamento
pela contratante; prestacao de informacdes sobre o certame; e atuacdo em conformidade
com este Edital durante todo o processamento do Processo Seletivo.

12.2 - Ao Municipio de Cordilheira Alta (SC) compete, através do Prefeito Municipal e
da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo, disponibilizacdo de Leis e
demais informacfes; homologacdo das inscricfes; divulgacdo dos atos pertinentes ao
certame; informagéo acerca de impugnacdes contra este Edital; assinatura dos editais e
demais atos; acompanhamento de todas as fases do certame; e atuacdo em
conformidade com este Edital durante todo o processamento do Processo Seletivo.

13 - DO PROVIMENTO

13.1 - S0 requisitos basicos para provimento ao cargo/funcéo:

13.1.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

13.1.2 - Estar em pleno gozo dos direito politicos;

13.1.3 - Estar quite com as obriga¢cdes militares e eleitorais;

13.1.4 - Ter nivel de escolaridade, capacitacéo técnica exigida para o exercicio do cargo;
13.1.5 - Idade minima de 18 anos;

13.1.6 - Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido pela junta
médica designada pela administracdo municipal,

13.1.7 - Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, o competente registro
de inscricdo no respectivo 6rgao fiscalizador da Profisséo;

13.1.8 - Declaracdo de nao-acumulacdo de cargos publicos, inclusive fungdo, cargo ou
emprego em autarquias, fundagbBes publicas, empresas publicas, sociedades de
economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos
Municipios, bem como do n&o-recebimento de proventos decorrentes de inatividade em
cargos nao-cumulaveis;

13.1.9 - Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas
Federal e Estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;

13.1.10 - Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Eleitoral do
domicilio eleitoral do candidato nos ultimos 5 anos;

13.1.11 - Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

11.1.12 - Qualificacéo cadastral portal eSocial;
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13.1.13 - Atender a todos os requisitos da legislacdo municipal pertinente para a
investidura no cargo ou emprego publico.

13.2 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado, para tomar posse do cargo.

13.3 - O candidato devera manter seus dados atualizados no Municipio de Cordilheira
Alta (SC).

13.4 - O candidato classificado no Processo Seletivo que for convocado para
assumir a vaga e nao aceita-la ou ndo manifestar-se no prazo previsto em Edital de
Convocacao, perdera o direito a vaga, no entanto podera ser convocado em futuras
chamadas.

13.4.1 - Primeiramente serdo convocados os candidatos Habilitados e esgotando-se
estes, passardo a ser convocados os candidatos Nao Habilitados.

14 - CRONOGRAMA

14.1 - O Processo Seletivo seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o
cronograma a seguir:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO

1. Periodo de Inscricéo 28 de novembro a

17 de dezembro de 2018
2. Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto | 18 de dezembro de 2018
bancario

3. Periodo de envio dos titulos 28 de novembro a

17 de dezembro de 2018
4. Periodo de inscricdo com isencdo da taxa de inscri¢cao 28 de novembro a
(doadores de sangue/medula) 07 de dezembro de 2018

5. Publicacéo da relacdo dos candidatos com pedidos de 14 de dezembro de 2018
isencdo da taxa de inscricao
6. Periodo de pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo 14 a 18 de dezembro de

para os candidatos que tiveram o pedido de isencao 2018
indeferido

7. Publicacdo da homologacao das inscricbes 03 de janeiro de 2019
8. Divulgacdo dos pedidos de condicbes especiais para 03 de janeiro de 2019

realizacdo da prova escrita/objetiva
9. Prazo para interposicdo de recurso quanto a ndo | 04 a 07 de janeiro de 2019
homologacao das inscricbes

10. Publicacdo da homologacdo das inscricdes apos 10 de janeiro de 2019
apreciacdo dos recursos

11. Divulgacgéo do Ensalamento dos Candidatos 10 de janeiro de 2019
12. Prova escrita/objetiva 13 de janeiro de 2019
13. Prova pratica 13 de janeiro de 2019
14. Divulgacdo do Gabarito Preliminar e das provas 14 de janeiro de 2019
escritas/objetivas

15. Prazo para interposicdo de recurso contra o Gabarito | 15 e 16 de janeiro de 2019
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Preliminar e questbes das provas escritas/objetivas

16. Divulgacédo do Gabarito Definitivo 18 de janeiro de 2019
17. Divulgacgéo da Ata de Classificagéo Preliminar 18 de janeiro de 2019
18. Prazo para interposicdo de recurso contra a Ata de | 21 e 22 de janeiro de 2019
Classificacdo Preliminar
19. Divulgacédo da Ata de Classificacdo Final 24 de janeiro de 2019

14.2 - O cronograma acima podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos,
do numero de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo e da empresa Alternative Concursos.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo, com auxilio da Procuradoria Geral do
Municipio.

15.2 - Fica eleito o foro da Comarca de Chapeco (SC) para dirimir quaisquer questdes em
relacdo ao presente certame.

15.3 - Apos a divulgacao da Ata de Classificacdo Final do Processo Seletivo, a empresa
Contratada encaminhara ao Municipio de Cordilheira Alta (SC) todos 0s registros
escritos originais gerados no certame.

15.4 - Fazem parte deste Edital:

15.4.1 - Anexo | - Conteudo Programaético;

15.4.2 - Anexo Il - Atribuicdes dos Cargos/Funcdes;

15.4.3 - Anexo Il — Formulario de Requerimento de Vaga para Candidatos
Portadores de Deficiéncia;

15.4.4 - Anexo IV - Formulario para Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao;
15.4.5 - Anexo V - Formulério de Recurso;

15.4.6 - Anexo VI - Formulério de Titulos;

15.4.7 - Anexo VIl - Cronograma.

15.5 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Cordilheira Alta (SC), 26 de novembro de 2018.

CARLOS ALBERTO TOZZO
Prefeito Municipal

Este Edital se encontra examinado e
aprovado por esta Assessoria Juridica.

Em / /

FLAVIANO PERIM
Comisséo de Acompanhamento

Assessor Juridico
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