CORDILHEIRA ALTA

GOVERNO MUNICIPAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 18/2019

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CORDILHEIRA ALTA E A EMPRESA CENTRO DE INTEGRACAO
NACIONAL DE ESTAGIARIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, CNPJ N°
07.136.551/0001-26

O MUNICIiPIO DE CORDILHEIRA ALTA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n°® 95.990.198/0001-04, com sede na Rua
Celso Tozzo, 27, Centro, Cordilheira Alta/SC, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Exmo. Sr. Carlos Alberto Tozzo, e o FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE CORDILHEIRA ALTA, inscrito no CNPJ n.
11.427.163/0001-71, situado na Rua Maria Ranzan, 619, Bairro Rosa
Linda, Cordilheira Alta/SC, representado pelo seu Gestor, Sr. Almir
Valandro, doravante denominados simplesmente CONTRATANTE, e a
empresa CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIARIOS PARA
ESTUDANTES - CEINEE, inscrita no CNPJ sob n°® 07.136.551/0001-26,
com sede na Rua Araribdia, 255, Centro, Pato Branco/PR, representada
neste ato pela Sra. Gelcionita Aparecida Leiria Witt, inscrita no CPF sob n°
026.477.869-33, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, e
perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente termo, cuja
celebracao foi autorizada de acordo com o Processo Administrativo n.
17/2019, Pregao Presencial n. 03/2019, e que se regera pela Lei n.
8.666/93 e alteracoes, atendidas as clausulas e condicoes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste termo é a CONTRATACAO DE “AGENTE DE
INTEGRACAO” PARA OPERACIONALIZACAO DE PROGRAMA DE
ESTAGIO CURRICULAR NO MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA,
CONFORME DIRETRIZES ESTABELECIDAS NA LEI FEDERAL N°
11.788/2008 E NA LEI MUNICIPAL N° 1.244/2018, conforme
especificacoes constantes no termo de referéncia e tabela da clausula
quarta deste instrumento.

1.1.1. Integram e completam o presente termo contratual, para todos os
fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condicoes
expressas no Edital de Pregao Presencial n. 03/2019, juntamente com seus
anexos e a proposta comercial da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO, FORMA E LOCAL DE
FORNECIMENTO

2.1 A quantidade de estagiarios a serem contratados ocorrera de acordo
com a necessidade desta Administracao, e sera informada pelas Secretarias
do Municipio de Cordilheira Alta.

2.2 Caso o agente de integracao contratado ndo possua convénio com as
instituicoes de ensino proximo do Municipio de Cordilheira Alta, devera
providenciar, num prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da assinatura

RUA CELSO TOZZO, 27 CEP: 89.819-000 - FONE: (49) 3358-9100 - CORDILHEIRA ALTA - SC
www.pmcordi.sc.gov.br



CORDILHEIRA ALTA

GOVERNO MUNICIPAL

do contrato, evitando que esta municipalidade fique desassistida de

estagiarios.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL

3.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, contados da data de
sua assinatura.

3.2 O contrato pode ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, com
vistas a obtencao de precos e condicoes mais vantajosas a Administracao,
limitadas a 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

4.1. Pela execucao do objeto previsto na clausula primeira deste termo, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, por estagiario, o valor de R$ 25,50
(vinte e cinco reais e cinquenta centavos), perfazendo o valor global
estimado de R$ 15.300,00 (quinze mil e trezentos reais), conforme tabela
abaixo:

Item | Quantidade |Unid. Especificacao Preco Maximo | Valor total Valor global
estimada de mensal Por mensal maximo para
estagiarios estagiario maximo 12 meses
1 50 un |Contratacdo de agente de R$ 25,50 1.275,00 15.300,00
integracdo para recrutamento,
selecado e manutencdo do

programa de estagio curricular
para estudantes que estejam
frequentando o ensino regular
em instituicbes de educacao
superior, ensino médio e cursos

técnicos.

4.2. As despesas decorrentes do fornecimento do objeto do presente
contrato ocorrerdo a cargo dos Projetos Atividade n. 2.020, n. 2.013, n.
2.005, n. 2.009, n. 2.011, n. 2.006, n. 2.084 e n. 2.019 - Elemento de
Despesa n. 3.3.90, previstos na Lei Orcamentaria do Exercicio de 2019.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

S5.1. O CONTRATANTE efetuara o pagamento do objeto deste Contrato a
CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apos a execucao do objeto, mediante
a apresentacao da Nota Fiscal.

5.2. O pagamento sera efetuado mediante deposito bancario, em conta
corrente de titularidade da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA
6.1Nao havera prestacao de garantia.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

7.1. A inexecucao total ou parcial deste Contrato ensejara a sua rescisao
administrativa, nas hipoteses previstas nos artigos 77 e 78 da Lei Federal
n°® 8.666/1993 e posteriores alteracoes, com as consequéncias previstas no
artigo 80 da referida Lei, sem que caiba a CONTRATADA direito a qualquer
indenizacao.
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7.2. A rescisao contratual podera ser:

7.2.1. Determinada por ato unilateral da Administracdo, nos casos
enunciados nos incisos [ a XII e XVII do artigo 78 da Lei Federal n°
8.666/1993;

7.2.2. Amigavel, mediante autorizacao da autoridade competente, reduzida
a termo no processo licitatorio, desde que demonstrada conveniéncia para a
Administracao.

CLAUSULA OITAVA - DOS REAJUSTES
8.1. Os precos ora contratados nao sofrerao reajustes.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES

9.1. Sao obrigacoes da CONTRATADA:

9.1.1. Aceitar, sem restricoes e condicoes, a Politica de Estagio vigente no
Municipio de Cordilheira Alta, conforme estabelecido pela Lei Municipal n°
1.244/2018.

9.1.2. Prestar os servicos de coordenacao e gestao dos estagiarios os quais
cumprirdo o estagio nos diversos setores e departamentos vinculados ao
Municipio, devendo encaminhar ao Municipio relatério mensal dos
estagiarios em efetiva atividade.

9.1.3. Devera prestar, sempre que acionado, atendimento presencial
durante todo o processo em que desenvolver as atividades de estagio nesta
municipalidade.

9.1.4. Administrar os acordos de cooperacao / termo de compromisso de
estagio.

9.1.5 Encaminhar a Unidade Concedente do Estagio os estudantes
cadastrados e interessados na (s) oportunidade (s).

9.1.6 Enviar a Instituicao de Ensino, com periodicidade minima de 06 (seis)
meses, relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

9.1.7. Providenciar assinatura junto ao Termo de Compromisso de Estagio,
assumindo a responsabilidade como empresa responsavel pela
administracdo do contrato, com todas as informacdoes e documentos
pertinentes a todos os estudantes vinculados por meio do Contrato e
fornecer copias quando solicitadas pela unidade concedente.

9.1.8. Devera incluir obrigatoriamente o Plano de Atividades de Estagio,
como documentacao basica e obrigatoria para a regulamentacao dos
estagios, sendo que somente sera permitido que o estudante inicie o estagio
quando o Termo de Compromisso e Plano de Atividades do estagio
estiverem devidamente assinados pelas partes envolvidas; 9.1.9 Apoio aos
servidores da Prefeitura com o prévio cadastramento e orientacao sobre a
legislacao do estagio e das providéncias necessarias para emissao dos
Termos de Compromisso de Estagio.

9.1.10 Apoio e orientacao aos estudantes do municipio, bem como aos
candidatos qualificados para as oportunidades de estagio a fim de
esclarecimento das providéncias necessarias como da emissao dos Termos
de Compromisso de Estagio, bem como orientacdo sobre aspectos técnicos
e legislacao dos estagiarios aos que necessitar.
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9.1.11 Disponibilizar Declaracao de Tempo de Servico quando solicitado
pelo estagiario/unidade cedente.

9.1.12. Manter um amplo cadastramento de candidatos qualificados para
as oportunidades de estagio junto as instituicoes de ensino e disponibiliza-
los ao municipio mensalmente.

9.1.13 A selecao dos candidatos sera realizada pelo agente de integracao,
porém quando necessario, e a critério do municipio, o recrutamento podera
ser feito pelo Municipio, sendo que os critérios e métodos a serem aplicados
para o recrutamento, serao definidos posteriormente, podendo ser através
de prova pratica, analise de curriculo, de titulos e/ou teste psicologico.
9.1.14 Apoio e Orientacdo aos servidores da Prefeitura para adequacao dos
estagiarios, conforme cada vaga aberta compativel com as atividades e
locais de estagios.

9.1.15. Ofertar orientacado/apoio para que cada estagiario atue em setores
que tenham condicdoes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural.

9.1.16. Orientar o supervisor, integrante do quadro pessoal desta
municipalidade, quanto as responsabilidades das atividades desenvolvidas
pelo estagiario, podendo supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente.

9.1.17 Realizar treinamentos “in loco” para orientacdo e suportes aos
supervisores de estagios, com o programa gestores de estagio e programa
de Desenvolvimento Estudantil respectivamente.

9.1.18 Devera providenciar a elaboracdo e impressdao dos Termos de
Compromisso de Estagio, sendo aceito somente copia fisica original ou
assinatura eletronica que devera ser entregue “in loco” junto a unidade
concedente.

9.1.19. Providenciar prorrogacoes e as rescisoes do Termo de Compromisso
de Estagio e a substituicdo de estagiarios, quando solicitadas pela
contratante;

9.1.20. Providenciar para que conste no Termo de Compromisso de estagio,
as assinaturas do estagiario, da instituicdo bancaria a ser definida entre a
contratante e contratada;

9.1.21. Entregar ao estagiario, por ocasiao de seu desligamento, um Termo
de Realizacao do estagio, contendo a indicacao resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao do desempenho.

9.1.22. Possuir convénio firmado junto as intuicoes de Ensino Médio e de
Ensino Superior nos mais diversos cursos na cidade de Cordilheira Alta e
regiao;

9.1.23. Possuir arquivo disponivel para importacao de dados para o e-
Social;

9.1.24. Assegurar e efetivar a contratacao do seguro contra acidentes
pessoais, cuja apodlice deve ser compativel com os valores de mercado.
9.1.25. Auxiliar os estudantes que realizarem estagio nao obrigatorio no
que for necessario tocante ao auxilio-transporte, cuja concessao dar-se-a
quando o estagiario residir em local situado fora do perimetro urbano do
Municipio de Cordilheira Alta.

RUA CELSO TOZZO, 27 CEP: 89.819-000 - FONE: (49) 3358-9100 - CORDILHEIRA ALTA - SC
www.pmcordi.sc.gov.br



CORDILHEIRA ALTA

GOVERNO MUNICIPAL

9.1.26. Notificar a Unidade Concedente do Estagio, qualquer irregularidade
informada, pela Instituicdo de Ensino constatada no Programa do Estagio e
ou na situacao escolar dos estagiarios;

9.1.27. As despesas decorrentes da prestacao de servico (impressos,
sistema, locacdo, encargos e outras) competem exclusivamente a empresa
vencedora.

9.1.28. Auxiliar o estagiario para abertura de conta corrente, na agencia
bancaria definida por esta municipalidade para crédito da bolsa-auxilio;
9.1.29. Realizar avaliacao de acompanhamento semestral, do desempenho
do estagiario, por meio de verificacao de regularidade de frequéncia escolar,
do desempenho escolar/boletim escolar junto a instituicao de ensino, bem
como relatorios de frequéncia do estagio preenchidos pelo estudante e
supervisor do estagio das atividades desenvolvidas. Caso a avaliagcado seja
realizada na sede da empresa, € a mesma esteja localizada numa distancia
superior a S0km, a empresa devera arcar com os custos do
transporte /deslocamento do estagiario.

9.1.30. Exercer, em plenitude, a parceria educacional a ser estabelecida,
nao permitindo o descumprimento das clausulas pactuadas no Termo de
Compromisso e Plano de Atividade do Estagio;

9.1.31. Responsabilizar-se pela saude dos seus funcionarios, encargos
trabalhistas, previdenciarios, comerciais e fiscais, quer municipais,
estaduais ou federais, bem como pelo seguro para garantia de pessoas e
equipamentos sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de imediato,
quando solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento e
quitacao.

9.1.32. Responder integralmente pelas obrigacoes contratuais, nos termos
do art. 70 do Codigo de Processo Civil, no caso de, em qualquer hipétese,
empregados da CONTRATATA intentarem reclamacodes trabalhistas contra a
CONTRATANTE.

9.1.33. Cumprir com as determinacoes estabelecidas pelo Ministério do
Trabalho, relativas a seguranca e medicina do trabalho.

9.1.34. Obrigar-se pela selecdo, treinamento, habilitacdo, contratacao,
registro profissional de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento
das formalidades exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.
9.1.35. Responsabilizar-se pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo
causar a CONTRATANTE, ao meio ambiente e/ou a terceiros em
decorréncia da execucao do objeto deste termo, respondendo por si e por
Seus sucessores.

9.1.36. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser
vitimas seus empregados, no desempenho do objeto do presente Contrato.
9.1.37. Manter, na direcao dos servicos, representante ou preposto
capacitado e idoneo que a represente, integralmente, em todos os seus atos.
9.1.38. Responsabilizar-se pela apuracao e recolhimento de todos os
encargos sociais e trabalhistas.

9.1.39. Recolher os impostos devidos, no que diz respeito ao objeto do
presente contrato, em seu orgao competente.

9.2. Sao obrigacoes da CONTRATANTE:
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9.2.1. Efetuar os pagamentos no prazo estabelecido no item 5.1 da
Clausula Quinta deste Termo.

9.2.2. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Edital e seus
anexos;

9.2.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto
recebido provisoriamente com as especificacoes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

9.2.4. Comunicar a Contratada, por escrito ou verbalmente, sobre
imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para
que seja substituido, reparado ou corrigido;

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Sem prejuizo das sancgoes previstas nos artigos. 86 e 87 da Lei
8.666/1993, a empresa contratada ficara sujeita as seguintes penalidades,
assegurada a prévia defesa:

10.1.2. Pelo atraso injustificado na execucao do Contrato multa de 0,33%
(trinta e trés centésimos por cento), sobre o valor da obrigacdao nao
cumprida, por dia de atraso, limitada ao total de 20% (vinte por cento).
10.1.3. Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, multa de 20% (vinte
por cento), calculada sobre o valor do Contrato ou da parte nao cumprida, e
ainda, multa correspondente a diferenca de preco resultante de nova
licitacao realizada para complementacdo ou realizacdo da obrigacao nao
cumprida.

10.2. O valor a servir de base para o calculo das multas referidas nos
subitens 10.1.2 e 10.1.3 sera o valor inicial do Contrato.

10.3. Multa correspondente a diferenca de preco resultante de nova
licitacao realizada para complementacao ou realizacao da obrigacao nao
cumprida 10.4. As multas aqui previstas ndo tém carater compensatorio,
porém moratorio e, consequentemente, o pagamento delas nao exime a
empresa contratada da reparacao dos eventuais danos, perdas ou prejuizos
que seu ato punivel venha acarretar a Prefeitura Municipal de Cordilheira
Alta.

10.5. Sem prejuizo das penalidades de multa, fica a CONTRATADA que nao
cumprir as clausulas contratuais, sujeitas ainda:

10.5.1. Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracao, por prazo nao superior a dois anos.
10.5.2. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultante e apos
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
11.1. O presente termo nao podera ser objeto de cessao ou transferéncia,
no todo ou em parte.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
12.1. O CONTRATANTE providenciara a publicacado respectiva, em resumo,
do presente termo, na forma prevista em Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES
COMPLEMENTARES

13.1. Os casos omissos ao presente termo serao resolvidos em estrita
obediéncia as diretrizes da Lei Federal n° 8.666/1993, e posteriores
alteracoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Chapeco, SC, para qualquer
procedimento relacionado com o cumprimento do presente Contrato.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o
presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado
conforme, € assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas
que a tudo assistiram.

Cordilheira Alta/SC, 08 de fevereiro de 2019.

CARLOS ALBERTO TOZZO
Prefeito Municipal

CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIARIOS PARA
ESTUDANTES - CEINEE
Contratada: Gelcionita Aparecida Leiria Witt

Testemunhas:
Nome: Adriana de Cezaro Moresco Patricia Strada Machado
CPF: 004.723.779-14 CPF: 083.745.419-03

Fiscal de Contrato:

Mariane Kurz
CPF: 685.212.940-34
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